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- m EXECUTIVO M ﬂ 5
Sancionada ¢ Bromulon - F
' I N° 585 de 13 gle junho de 2011.

Pl 3
IA O DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL
(SEMAS) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE MUNHOZ, ESTADO DE MINAS GERAIS:

Faco saber a todos os habitantes deste municipio, que a
Cadmara de Vereadores decretou e eu sanciono a seguinte
Lei:

cAapiTULOI
DA FINALIDADE E COMPETENCIA

Art. 19-A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, em conformidade com a Lei
Federal n® 8.742/93 (Lei Orgdnica da Assisténcia Social), tem como finalidade
coordenar, executar, manter e aprimorar o sistema de gestdo da politica e dos
servicos de Assisténcia Social, respeitando os principios e diretrizes de participacao,
descentralizacdo e controle das agbes, com o envolvimento e articulagdo do
Conselho Municipal de Assisténcia Social e dos Conselhos de Direitos afetos.

Paragrafo Unico: Fica desvinculada a Politica Municipal de Salude-com a Politica de
Assisténcia Social do Municipio de Munhoz e sua estrutura organizacional.

Art. 22 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social compete:

I- coordenar o Sistema Unico de Assisténcia Social no municipio de Munhoz em
conformidade com a Politica Nacional de Assisténcia Social vigente;

1I- promover um conjunto integrado de acdes socioassistenciais basicas e especiais
de iniciativa publica e da sociedade civil organizada, para atendimento das
necessidades sociais do publico alvo da assisténcia social, conforme preconiza a Lei
Orgénica da Assisténcia Social e a Politica Nacional de Assisténcia Social;

I1I- organizar os servicos de forma descentralizada, considerando as especificidades
sdcio-territoriais; - '
.- IV-"prover servigos, programas, projetos e beneficios de protecdo social basica e ou
especial para familias, individuos e grupos que se encontram em situacbes de
vulnerabilidade e riscos, assegurando a centralidade na familia, a convivéncia
familiar e '

Comunitaria;

\/- definicdo de bases de financiamento da politica municipal de assisténcia social,
considerando as determinacgdes do sistema unico de assisténcia social,
compreendendo os niveis de complexidade, territorializacao e contrapartida;

VI- formular a Politica Municipal de Assisténcia Social;

V1I- elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social;
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VIII- elaborar o orcamento da Politica Municipal de Assisténcia Social;

IX- contribuir com a inclusdo e a equidade dos usuarios e grupos especificos
ampliando o acesso aos bens e servicos socicassistenciais basicos e especiais em
area urbana e rural; |

X- organizar e gerir a rede municipal de inclusao e protegao social, composta pela
totalidade de servigos, programas € projetos governamentais e nac governamentais
existentes em sua area de abrangéncia, respemandn uma das diretrizes da Politica
Nacional de Assisténcia Social - comando Unico da politica de assisténcia social no
muhrmpm,

¥I- executar os beneficios eventuais, servigc:s assistenciais, programas e pmjetns
de forma direta e coordenar a execugdo realizada pelas entidades e organizacoes
da sociedade civil;

XII- definir padmes de qualidade, formas de acompanhamento, mc:mtr::ramentc: e
avaliacdo das acbes governamentais e ndo governamentais de ambito local;

XIII- articular-se com outras politicas setoriais de ambito municipal com vistas a
inclusdo dos destinatarios da politica de assisténcia social;

XIV- participacdo com outros orgdos do governo federal e estadual na execugao,
acompanhamento e avaliacdo do beneficio de prestagao continuada;

X\/- atender o publico usudrio da politica de assisténcia social constituida por
cidaddos e grupos que se encontram em situagdes de vulnerabilidade e riscos, tais
como: familias e individuos excluidos, com perda ou fragi!jdade de vinculos de
afetividade, pertencimento e sociabilidade, atraves de servigos socio - assnstencna;s
basicos e especializados;

XVI- executar, manter e aprimorar o sistema de gest3o da politica e dos servigos
de -assisténcia social, respeitando as diretrizes preconizadas pela politica nacional
de assisténcia social: comando uUnico das -agbes, participagdo da populagao,
primazia da responsabilidade do estado e centralidade na familia; e os principios:
supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de
rentabilidade econdmica, universalizacdo dos direitos sociais, respeito a dignidade
do cidaddo, igualdade de direitos no acesso ao atendimento, divulgacao ampla dos
beneficios, servigos, programas e projetos socio-assistenciais, dos critérios para sua
concessao. e controle das agbes, com o envolvimento e articulagdo do conselho
muricipal de assisténcia social, do conselho municipal dos direitos da crianca e do
adolescente e do conselho municipal de pessoas com deficiéncia; conselho
municipal de saude; conselho municipal de educacdo; comissao municipal do
trabalho; conselho municipal do idoso e outros;

XVII- executar outras atividades afins no ambito de sua competéncia.

XVIII- coordenar as politicas das areas do trabalho, emprego e renda no amh|tc:
mumc:pal

CAPITULO II_
DA ORGANIZAGAO

Art, 3° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social € constituida das seguintes
Unidades Organizacionais:

I - Secretario ou Diretor Municipal de Assisténcia Social:
IT - Assistente Social,

I1I = Dos demais servidores;
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DA COMPETENCIA PESSOAL
Secao I
DO TITULAR DA PASTA
Art. 4, Ao Titular da Pasta, compete: :
I- aprovar a proposta orgamentaria da Secretaria e do Fundo Mummpal de
Assisténcia Social a ser encaminhada para apreciagao e aprovagao do Cﬂnselhc}
Municipal de Assisténcia Social;
 II- - respeitar o planejamento das acdes socio-assistenciais para o municipio,
conforme as deliberagdes da conferéncia bianual e do Conselho Municipal de
Assisténcia Social; '
I1I- autorizar a despesa do orgdo, dentro dos limites de sua competéncia;
IV- haixar atos normativos, ordens de servigo, circulares e instrugoes que versem
sobre os assuntos de interesse interno do 6rgdo;
V- deéspachar diretamente com o prefeito do municipio;
VI- expedir, juntamente com o prefeito e o Chefe de Gabinete, atos normativos
sobre assuntos de competéncia do 6rgao que dirige;
VII- indicar para execucdo de ato proprio, servidores a serem designados, para
fungdes de diregdo e assessoramento de gestao na sua unidade organizacional;
VIII- proferir despachos interlocutorios, em processos que devam ser decididos pelo
prefeito municipal, e despacho decisorio, em processos de sua algada, observando
o disposto na legislagdo pertinente;
IX- superintender e coordenar, de modo geral, todas as unidades nrgamzamanam e
atividades que lhe sdo afetas; ;
X- viabilizar os meios e prccedlmentus necessarios a gestdo e operacionalizagao da
politica municipal de assisténcia social, para atendimento aos segmentos
priorizados pela legislagao em vigor; -
XI- premover de um conjunto integrado de acdes de iniciativa pulblica e da
sociedade civil organizada, visando o desenvolvimento de programas, projetos e
servigos sob as bases do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS;
XII- ‘promover a organizagao e coordenacdo geral do sistema municipal de
assisténcia social;
XI1I- articular com os orgdos das trés esferas de governo, bem como as instituicdes
nao governamentais;
XIV- promover agbes de marketing e de relacionamento com o nidcleo de
comunicacdo e assuntos afetos a area;
XV- articular com os orgaos das trés esferaﬁ de governo, bem como as instituigdes
nao governamentais; e
XVI- desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua competéncia,

Secao II
DA ASSISTENTE SOCIAL

Art. 5. Constituem competéncias do Assistente Social:
I - elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais junto a orgaos da
administracdo publica, direta ou indireta, empresas, entidades e organizagOes

populares; ;
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II - elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos gue sejam
do Ambito de atuacdo do Servico Social com participagao da sociedade civil;

III - encaminhar providéncias, e prestar orientacdo social a individuos, grupos e a
populacao;

IV - orientar individuos e grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de
identificar recursos e de fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus
direitos;

VI - plahejar, organizar e administrar beneficios e Servigos Sociais;

VII - planejar, executar e avaliar pesqmsas que possam contribuir para a analise da
realidade social e para subsidiar agoes pr‘r::ﬂssmnms -
VII[ - prestar assessoria e consultoria a orgdos da administragao put:-lma direta e
indireta, empresas privadas e outras entidades, com relacdo as matéerias
relacionadas no inciso II deste artigo;

IX - prestar assessoria e apnfc aos movimentos sociais em matéria relacionada as
politicas sociais, no exercicio e na defesa dos direitos civis, politicos e sociais da
coletividade:

X - planejamento, organizagdo e administracdo de Servigos Sociais e de Unidade de
Servigo Social;

XI -. realizar estudos sdcio-econdmicos com 0s usuarios para fins de beneficios e
servicos sociais junto a 6rgéos da administragd@o publica direta e indireta, empresas
privadas e outras entidades.

Secao III
DOS DEMAIS SERVIDORES

Art. 6. Ams demais servidores compete:

I- acatar e executar as ordens verbais ou por meio escrito de seus SUpEI’lDI’ES ou de
seus substitutos;

II- cumprir os hﬂréri:}s ordinarios de trabalho e os extraordinarios que lhe forem
determinados;

III- manter em asseio e ordem o Ec:u:a! de trabalho, os maveis, utensilios, magquinas
ou aparelhos sob sua guarda e responsabilidade, sugerindo sua manutencao
guando necessario;

IV- permanecer nos locais de trabalho nas horas de expediente, ausentando-se
somente com justa causa e mediante autorizacdo do chefe imediato;

V- participar de, atividades de formagdo continuada e de equipe que objetivem o
aperfeicoamento profissional e o desenvolvimento de acdes de forma articulada; e
VI- desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.

CAPITULO 1V
DOS CONSELHOS MUNICIPAIS

Art. 7. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social terd apoios dos seguintes
conselhos municipais:

I- érgéﬂ de Deliberagao e Fiscalizagao:

a. - Conselho Municipal de Assisténcia Social.
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II - Orgdo de Consulta e Apoio:

" Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente;
Conselho Comunitério de Segurancga Publica;
Conselho Municipal de Saude e Educacgao;
Instancias de Controle Social;
Comissao Municipal de Trabalho, Emprego e Renda;
Conselhos de Direitos Afetos.
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II - Corno 6rgdos de apoio técnico:

- Chefia de Gabinete;

— Secretaria de Governo e Administragao;
- Controlaria-Geral do Municipio;

~ Procuradoria-Geral do Municipio.

an oo

CAPITULOV
DAS DESPESAS

Art. 8. As despesas com a execu¢do da presente Lei correrao por conta de dotagoes
proprias do orgamento vigente, suplementadas se necessario.
CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 09, Ficam revogadas as disposicbes em contraria, entrando em vigor esta Lei
na data de sua publicagdo. :

Munhoz, 13 de junho de 2011.
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